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NOTA INTRODUTORIA

Esta ficha serve exclusivamente para a caracterizacao curricular de cada colaborador da equipa formativa
identificado no separador dos recursos humanos (exceto atendimento diario e contabilidade) dos
formularios eletronicos dos pedidos de certificagcdo, de alargamento e transmissdo da certificacdo e

ainda no ambito dos processos de auditoria, quando solicitadas pela equipa auditora.

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO

A ficha curricular deve ser preenchida na integra (nos campos aplicaveis), datada e assinada por
cada colaborador da equipa formativa, sob pena de nao poder ser contemplada para avaliacao no
ambito do pedido ou auditoria da entidade em causa.

Esta ficha substitui o curriculum vitae (CV) para efeitos de demonstracdo de competéncias
curriculares dos colaboradores, pelo que nao é necessario apresentar os CV em simultaneo.

As fichas curriculares devem ser anexadas nos formularios eletrénicos dos pedidos de certificacao,

alargamento ou transmissao da certificacdo, no campo disponivel para o efeito
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1. Identificacao

EE2  VARIANA DE SENA AMARAL DA CUNHA
14 de abril de 1983

Numero de identificacao fiscal 238439151

T . 2maraldacunha@umaia.pt

2. Habilitagdes literarias

Designacio Ano Entidade/ Nivel de ensino/
gnag conclusao Estabelecimento ensino Grau académico

Doutoramento em Ciéncias do Faculdade de Desporto

Desporto - Espec1§l1dade de 2017 Universidade do Porto PhD
Desporto, Educacao e Cultura
Educational and Social Sciences 2011 InEaLiee @ G 5 M.Res

University of London
Educacao Fisica e Desporto - Opcéao
Complementar de Desporto de
Reeducacao e Reabilitacao

2006 Faculdade de Desporto da

Universidade do Porto higeneELE

(acrescentar as linhas necessarias)

3. Formag¢ao complementar - geral

Acio de formacio Duracéo Ano Entidade formadora/
¢ ¢ h Estabelecimento de ensino
Ideias sobre a modernizacao

curricular na educacgéo universitaria. 2h 2023
Conceitos e praticas do IST-UL.

Conselho Pedagogico, Universidade
de Maia (UMAIA)

(acrescentar as linhas necessarias)


mailto:m.amaraldacunha@umaia.pt
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4, Formacao complementar - pedagoégica e outras

Acoes relevantes para a funcao desempenhada no ambito do Referencial de Certificacao de Entidades Formadoras (gestor da formacao; coordenador
pedagogico; colaborador para formacao a distancia; formador)

Acio de formacio Duracéo Ano Entidade formadora/
¢ ¢ (h Estabelecimento de ensino
EA - Ensino Artificial. O inverno - . .
Conselho Pedagogico, Universidade

pedagogmo e a ascensao do 2h 2024 de Maia (UMAIA)
algoritmo
Avaliacdo dos docentes 2h 2023 Conselho Pedagogico, Universidade

de Maia (UMAIA)

Educar para a criatividade no Ensino

Superior. Desafios pedagogicos e 2h 2023 Conselho Pedagogico, Universidade
praticas educacionais de promocao de Maia (UMAIA)

da criatividade no Ensino Superior

Modelos pedagogicos no ensino da Centro de Formacao ao Longo da
Educacao Fisica: Uma abordagem 25h 2023 Vida (CFLV), Maiéutica Cooperativa,
pratica para os professores CLR. CCPFC/ACC-1205

Centro de Formacao ao Longo da
Blended Learning - Planeamento 4h 2022 Vida (CFLV), Maiéutica Cooperativa,
CLR.

(acrescentar as linhas necessarias)

5. Certificacdao de competéncias pedagodgicas

. - . TR Numero do Data do
Tipo de certificado Perfil de especializagao

CO05 Didaticas Especificas CCPFC/RFO- 8 novembro
(Educacao Fisica) 284021/10 2010

Certificado de registo de formador

. . = Assinalar o que se
Regime de isencao de CCP (n°2 do artigo 2° da Portaria n° 214/2011 de 30 de maio) ap l'caq
1

Detentor de habilitacao profissional para a docéncia X
Docente do ensino superior universitario e politécnico X

Responsavel da administracao educacional e formacao avancada para o sistema cientifico e
tecnoldgico

6. Experiéncia profissional - geral
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Funcées desempenhadas Entidade/Organismo
temporal

Professora Auxiliar

Professora Auxiliar Convidada

Professora Assistente
Convidada

Professora Assistente
Convidada

Professora Contratada do
Grupo de Educacao Fisica
(620)

Professora Contratada do
Grupo de Educacao Fisica
(620)

Coordenacao Pedagogica das
Atividades Escolares de
criancas e jovens do 2.° e 3.°
Ciclos de Ensino; Gestao e
Administracao; Apoio a
criancas com NEE.

AEC de Judo

Professora de Educacao Fisica

Treinadora de Judo

(acrescentar as linhas necessarias)

2017-presente

2022-2023

2010-2017

2010-2012

2009-2010
2010-2011

2006-2007

2007-2008

2006-2007

2006-2007

2004-2006

Universidade da Maia
(UMAIA)

Universidade de Tras-os-
Montes e Alto Douro
(UTAD)

Faculdade de Desporto da
Universidade do Porto
(FADEUP)

Cooperativa de Ensino
Superior Politécnico e
Universitario, CLR.
(CESPU)

Escola Secundaria D.
Afonso Henriques Vila das
Aves

Escola E.B. 2,3 Prof. Oscar

Lopes do Agrupamento de
Escola Matosinhos Su

Sala de Estudo "O Nosso
Clube"

Escola E.B 1 e JI de Chaos-
Velhos Arcozelo - Vila
Nova de Gaia

Escola de Desporto
Académico Futebol Clube
(AFC)

Ginasio Amshol Senhora da
Hora - Matosinhos

Departamento de
Ciéncias da Educacao
Fisica e Desporto

Escola de Ciéncias da
Vida e do Ambiente

Gabinete de
Pedagogia do
Desporto

Departamento de
Educacao Fisica,
Saude e Desporto

Ensino Secundario

3.° Ciclo

2.° e 3.° Ciclos de
Ensino

1.° Ciclo

4/5 aos 10/11 anos
de idade

3/4 e os 11/12 anos
de idade

7. Experiéncia profissional - no ambito das funcées previstas no Referencial de Certificacao de

Entidades Formadoras

7.1 Funcoes desempenhadas como gestor/a de formacao (se aplicavel)
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Entidade/Organismo Periodo temporal

(acrescentar as linhas necessarias)

7.2 Func¢des desempenhadas como coordenador/a pedagdgico/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa dos Gltimos 3 anos

Entidade/Organismo Periodo temporal

Secretaria da Mesa do Conselho Pedagodgico, Universidade da Maia
(UMAIA)

Coordenadora da Pratica de Ensino Supervisionada do Curso de 2.°
Ciclo em Ensino da Educacao Fisica nos Ensinos Basico e 2023-presente
Secundario, Universidade da Maia (UMAIA)

Conselheira do Conselho de Etica e Deontologia, Universidade da
Maia (UMAIA)

Coordenadora Cientifica e Pedagdgica do Centro de Formacao
Continua de Professores, Universidade da Maia.

2023-presente

2023-presente

2018-2023

Coordenadora do Curso de 2.° Ciclo de Estudos em Ensino da
Educacao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario, Universidade da 2018-2022
Maia (UMAIA)

Conselheira do Conselho Cientifico do Instituto Universitario da

Maia (ISMAI) 2018-2022
Copselhelra do Conselho Pedagogico do Instituto Universitario da 20192021
Maia (ISMAI)

(acrescentar as linhas necessarias)

7.3 Experiéncia como formador/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a(s) area(s) de educacao e formacao em que ministra/pretende ministrar formacao

hore
Inovacao, supervisao e
melhoria das praticas
docentes (4h)
Pedagogia XXI
Escola Superior de
Educacao

2025 4h Professores Online
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Boots de praticas

pedagogicas desafiantes

e aprendizagens

estimulantes. Partilha e

reflexdo de metodologias 2h 2023 Docentes da UMAIA Presencial

ativas.

Conselho Pedagogico da
Universidade de Maia

Planeamento por Docentes da UMAIA
objetivos de
aprendizagem na Escola:

Os exemplos do Andebol Professores de
e do Voleibol Educacao Fisica (260 e

2022 6h 620) Presencial
Centro de Formacao ao
Longo da Vida (CFLV),
Maiéutica Cooperativa,
CLR.

Seminario - Porque é
importante saber
investigar sobre a, e na,
formacao de professores
em Educacao Fisica? (4.2
ed.)

Docentes e estudantes
Mestrado em Ensino da da UMAIA
Educacao Fisica nos

Ensinos Basico e 6h 2022 Professores de FEsCEEE!
Secundario, Universidade Educacao Fisica (260 e
da Maia (UMAIA) 620)

CIDESD - Centro de
Investigacao em
Desporto, Saude e
Desenvolvimento Humano

Seminario - Porque é
importante saber
investigar sobre a, e na,
formacao de professores

em Educacao Fisica? (3.2 6h 2021 Presencial
L) ’ Professores de

Educacao Fisica (260 e
620)

Docentes e estudantes
da UMAIA

Mestrado em Ensino da
Educacao Fisica nos
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Ensinos Basico e
Secundario, Universidade
da Maia (UMAIA)

CIDESD - Centro de
Investigacao em
Desporto, Saude e
Desenvolvimento Humano

Seminario - Porque é
importante saber
investigar sobre a, e na,
formacao de professores
em Educacao Fisica? (2.2
ed.)

CCPF/ACC-108409/20

Mestrado em Ensino da

Educacao Fisica nos 25h 2020
Ensinos Basico e

Secundario, Universidade

da Maia (UMAIA)

CIDESD - Centro de
Investigacao em
Desporto, Saude e
Desenvolvimento Humano

Seminario - Porque é
importante saber
investigar sobre a, e na,
formacao de professores
em Educacao Fisica? (1.2
ed.)

Mestrado em Ensino da

Educacao Fisica nos

Ensinos Basico e 3h 2019
Secundario, Universidade

da Maia (UMAIA)

CIDESD - Centro de
Investigacao em
Desporto, Saude e
Desenvolvimento Humano

Docentes e estudantes

da UMAIA

Professores de Otz
Educacao Fisica (260 e

620)

Docentes e estudantes
da UMAIA

Professores de Presencial
Educacao Fisica (260 e

620)



dagert

I'IIIIEI;.ID GERAL DO EMPREGD
E DAS RELACOES DE TRABALHO

Componente Geral -

Contributo da Instrucao e
Feedback no Sucesso

Desportivo 5h
ASSOCIACAO NACIONAL

DE TREINADORES DE

JUuDO

Curso de Treinadores

Grau |

Componente geral -

Didatica do Desporto 4h
ASSOCIACAO DE JUDO

DO DISTRITO DE VIANA

DO CASTELO ( AJDVC)

Curso de Treinadores

Grau |

Componente geral -

Pedagogia e Didatica do 7h
Desporto

ASSOCIACAO DISTRITAL

DE JUDO DE COIMBRA

(acrescentar as linhas necessarias)

2022

2019

2017

Treinadores de Judo

Treinadores de Judo

Treinadores de Judo

7.4 Experiéncia em formacao a distancia (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a funcao desempenhada neste ambito

. Entidade formadora/ .
Curso/Projeto Ano . . Funcao
Estabelecimento ensino

Inovacao, supervisao e
melhoria das praticas
docentes (4h)

2025

Seminario - Porque é
importante saber investigar
sobre a, e na, formacao de
professores em Educacao
Fisica? (2.2 ed.)

(25h)

CCPF/ACC-108409/20

2020

Componente Geral -
Contributo da Instrucao e
Feedback no Sucesso
Desportivo

2022

(acrescentar as linhas necessarias)

Pedagogia XXI
Escola Superior de
Educacao Paula Frassinetti.

Mestrado em Ensino da
Educacao Fisica nos Ensinos
Basico e Secundario,
Universidade da Maia
(UMAIA)

CIDESD - Centro de
Investigacao em Desporto,
Saude e Desenvolvimento
Humano.

ASSOCIAGCAO NACIONAL DE
TREINADORES DE JUDO

Online

Presencial

Presencial

Formadora

Presidente da Comissao
Organizadora/ Formadora.

Formadora
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Declaracgdes

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas nesta Ficha e ter conhecimento que a mesma sera
exclusivamente utilizada para efeitos de avaliacao de pedidos de certificacao ou em processos de

auditoria, da entidade formadora com o NIPC .

Consentimento de tratamento de dados pessoais

Para os efeitos previstos no Regulamento Geral de Protecao de Dados (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 (RGPD), conjugado com as disposicoes da Lei n.°
58/2019, de 8 de agosto, declaro que li e compreendi a Politica de Privacidade e Protecao de Dados

Pessoais da DGERT, disponivel em https://www.dgert.gov.pt, nomeadamente, os termos pelos quais a

Direcdo-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho (DGERT), pessoa coletiva de direito publico n.°
600073270, com sede na Praca de Londres, n.° 2, em Lisboa, procede a recolha e tratamento dos meus

dados pessoais, os direitos de que sou titular e a forma como posso exercé-los.

Neste contexto, declaro prestar o meu consentimento informado, expresso e inequivoco a DGERT, para
proceder a recolha, utilizacdo e tratamento dos meus dados pessoais, no ambito dos procedimentos
inerentes a avaliacdo e decisao sobre os pedidos de certificacdo ou processos de auditoria, relacionados
com a entidade formadora com a qual colaboro.

Maia, 14 de fevereiro de 2025 .

Mariana de Sena Amaral da Cunha

Maniana. fusarcd A:le«?/,


https://www.dgert.gov.pt/politica-de-privacidade-e-de-protecao-de-dados-pessoais-da-dgert

